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INTRODUCCIÓN 

El presente informe tiene como objetivo describir las acciones realizadas en el marco del 
proyecto Circulo de Mujeres en el año 2023. 

El circulo de mujeres es un proyecto que comenzó en el 2022 dirigido a las estudiantes del 
programa de trabajo social de ambas sedes, este proyecto ha mantenido su continuidad a lo 
largo del 2023, ampliando su alcance a la interacción con el proyecto circulo de mujeres 
Universidad Católica de Guayaquil y luego con el Wellesley College, organizaciones estas que 
se vinculan en el desarrollo de un proyecto paralelo en sus instituciones. 

EL PROCESO 2023 

En el año 2023, el proyecto dada la experiencia generada el año inmediatamente anterior, 
para el año 2023,en el mes de junio el ICETEX apoya el intercambio de expertos a partir del 
cual dos profesoras del Wellesley College visitan la UNIAJC. 

Durante esta visita se realiza un intercambio de percepciones y se establece una ruta y plan 
de acción para la implementación del proyecto en esa institución. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el marco del proceso, se realiza además la jornada de circulo de mujeres con las 
profesoras de ambas instituciones, para vivir la experiencia aplicada. 

En la reunión con las  profesoras Inés Maturana y Mared, como representantes de Wellesley 
College, la directora del programa de Trabajo Social Mariluz Ojeda, y la líder del proyecto 
circulo de mujeres  Ivonne Fernández, se generó el plan de trabajo para el 2023 en el cual las 
dos organizaciones trabajarán en el círculo de mujeres colaborativamente. 

CIRCULO DE MUJERES UNIAJC 

Este circulo inicia sus acciones en febrero 2023, en la sede sur y norte de la ciudad, sin 
embargo, en la sede sur las estudiantes inscritas terminaron no asistiendo razón por la cual se 
cancela el circulo en esta sede. 

En la sede norte las participantes eligen reunirse a modo virtual y desarrollan como un 
producto terminado el diseño de un circulo propio es decir la búsqueda del proceso para el 
año 2023, fue generar estrategias para la difusión y sostenibilidad del circulo por parte de sus 
miembros en espacios y con poblaciones diferentes a las institucionales UNIAJC. 

 



 

EL CIRCULO WELLESLEY COLLEGE 

La institución inicia su semestre a finales del mes de septiembre, es decir que para efectos del 
proceso el circulo inicia con ellas el mes de Octubre. 

Entre los meses de julio a septiembre mediante la modalidad de trabajo remoto, las profesoras 
de Wellesley College y la líder de circulo de mujeres de la UNIAJC trabajaron en las estrategias, 
temáticas y modalidad de acompañamiento al circulo que se implementa en la institución 
mencionada. 

Desde la UNIAJC, se diseñaron herramientas e insumos para ser utilizadas en el proceso del 
circulo con la institución aliada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ENCUENTROS INTERINSTITUCIONALES: 

A partir de Octubre se realizan encuentros interinstitucionales mensuales, estos encuentros 
se generan en línea vía zoom, en los cuales participan las estudiantes miembros de cada 
circulo de mujeres de ambas instituciones. 

En estos encuentros se orienta a fomentar los vínculos entre las participantes, abriendo 
espacios para la interacción desde la condición del ser mujer. 

Se realizaron 3 encuentros entre los círculos de Wellesley College y UNIAJC. A esta 
interacción se vincula la Universidad Católica de Guayaquil, con su circulo implementado en 
una reunión realizada en diciembre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Encuentro de las tres instituciones: 

 

ACTIVIDADES ADICIONALES 

En el mes de noviembre se presenta el proceso de manera formal ante la comunidad 
educativa internacional en un evento realizado por la Universidad Uniminuto por medio de 
una ponencia que deriva en el interés de otras instituciones por vincularse al proceso 
formativo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


